
社會創新組織揭露格式

社 會 創 新 組 織 於 會 計 年 度 終 了 ， 董 事 會 （ 理 事 會 ） 應 填 寫 社 會 創 新 組 織 揭 露 格 式 ， 並 提 請 董 監 事 會 

（理監事會）核備並於股東會（會員大會）提請承認。
一、組織基本資料

組織名稱 財團法人利伯他茲教育基金會

營業登記日期 2005-06-14

組織種類

✔公司     ✔獨資     ✔合夥     ✔有限合夥     ✔部落公法人
✔社團法人   ✔財團法人     ✔合作社     ✔儲蓄互助社
✔農會     ✔漁會   ✔農田水利會
✔大專院校
✔其他

負責人 羅慧兒

聯絡電話 02-29363201#12 電子信箱 Email 007@libertas.org.tw

聯絡手機 0973053031 統一編號 29473029

資本額 30,000,000

組織登記/聯絡地址 臺北市文山區木柵路二段 18號

二、聯合國永續發展目標、社會使命與營運模式

(一)貴單位符合之聯合國永續發展目標(至多 3 項，請勾選)

✔( 1)終結貧窮
✔( 2)終結飢餓
✔( 3)健全生活
✔( 4)優質教育
✔( 5)性別平權
✔( 6)潔淨水源

✔( 7)永續能源
✔( 8)良好工作
✔( 9)工業創新
✔( 10)促進平等
✔( 11)永續城鄉
✔( 12)產消責任

✔( 13)氣候對策
✔( 14)海洋生態
✔( 15)陸域生態
✔( 16)和平正義
✔( 17)夥伴關係

(二)社會使命

本 會 從 事 毒 品 預 防 與 藥 癮 者 復 歸 社 會 工 作 已 逾 2 0 年 ， 近 年 來 因 為 新 興 毒 品 的 氾 濫 與 不 可 辨 識 ， 本 會 已 逐 

漸 把 重 心 放 在 最 艱 難 、 最 複 雜 ， 也 最 沒 有 人 願 意 做 的 藥 癮 復 歸 工 程 上 。 我 們 所 服 務 的 大 部 分 個 案 ， 都 因 長 

期 沉 浸 在 毒 品 的 戕 害 中 ， 尤 其 近 年 來 因 新 興 毒 品 的 不 斷 推 陳 佈 新 與 混 藥 所 造 成 藥 癮 者 思 覺 統 合 失 調 ， 帶 來 

的 虐 嬰 、 逆 倫 、 弑 親 、 兇 殺 、 群 毆 … 等 社 會 問 題 ， 不 只 摧 毀 了 一 個 個 原 本 幸 福 的 家 庭 ， 更 深 深 影 響 到 我 們 

的社會治安、動搖到我們的國本。
面 對 這 一 個 個 破 碎 的 個 案 暨 其 家 庭 ， 修 復 工 程 是 需 要 集 結 非 常 多 的 專 業 人 力 與 更 多 元 化 的 輔 助 資 源 （ 包 括 

心理諮商、就業輔導、社會企業、中途之家、自立宿舍…）。
利 伯 他 茲 就 是 一 個 深 具 使 命 感 的 團 體 ， 多 年 來 一 直 秉 持 「 一 個 都 不 放 棄 的 理 念 」 ， 以 「 無 懼 的 堅 持 、 無 距 

的 愛 」 站 在 毒 海 的 最 前 線 – 撈 人 （ 吸 毒 的 人 ） 、 堵 人 （ 販 毒 、 運 毒 、 製 毒 的 人 ） 、 再 生 人 （ 協 助 其 重 返 社 

會）。
(三)營運模式
鑑於所服務之少年大半來自破碎或失功能家庭，加上學習成就感的低落及自信心的不足，極易從「次文
化」團體尋求認同感，以致容易被非法幫派所吸收；等想再回歸到正常社會工作，會因為學經歷的不足、
自我價值感低、自控力薄弱，很難得到雇主的認同，以致職業媒合部份一直無法落實；即使轉入高勞力、
低工資之臨時性就業市場，但最後常因「怯志」而放棄就業機會，或因太遷就於「不合宜條件」下之「低
度就業」，導致對未來人生失去目標。

利伯他茲明白，一個安全的住所與友善的工作，是藥癮者迫切的需要，透過建置一個友善社區、一條街，
本會特於 103年 11月遷址於台北市文山區一棟四層樓建築，104年 6月成立第一家社會企業－七品聚實
業餐廳；105年 6月，續成立心聚點人文咖啡小棧；106年 5月再成立九個菓子銷售工作坊；108年 5月，



成立十二籃黃金泡菜烏龍麵和五餅二魚古早味；109年成立九菓烘焙坊。五年時間，共協助近百位藥癮者
在本會社會企業工作，其中有 30位司法少年；取得中餐丙級證照的有 14位，其中 4位是少年；復學成功
的有 14位，其中 5位進入大學就讀，2位甄試上大學的社工系，1位入取台北大學法律系轉學考第一名。
106年 8月，社企旗下的七品聚實業餐廳勇敢地肩下北市社會局的委託，擔起鄰近老人安養中心團膳服務
工作。在服務老人的修復過程中，我們看到藥癮者不但對生命重啟了盼望和自信，也對家庭關係的修復邁
進了一大步。
三、營運現況、年度成果與社會影響力呈現
(一)現況與年度成果
本會擁有全國最龐大且最多元化的專業輔導團隊

本 會 目 前 全 職 員 工 有 1 1 8 位 、 兼 職 2 人 ， 其 中 除 包 括 精 神 科 醫 師 、 臨 床 心 理 師 、 諮 商 心 理 師 、 護 理 師 、 犯 

罪 研 究 、 心 輔 員 、 社 工 師 / 員 、 就 業 輔 導 員 、 社 資 行 銷 部 門 外 ， 我 們 也 培 育 出 2 0 多 位 優 質 過 來 人 以 及 3 位 

成 功 過 來 人 家 屬 ， 成 為 我 們 全 職 種 子 教 師 ， 以 親 身 經 驗 進 入 校 園 及 監 所 ， 做 為 犯 罪 預 防 、 反 毒 宣 導 暨 生 命 

教育的先鋒。
就 專 業 部 分 來 說 ， 本 會 有 逾 三 分 之 一 以 上 的 員 工 具 碩 、 博 士 學 位 ， 擁 有 證 照 或 雙 重 專 業 背 景 者 近 半 ， 其 中 

有 心 理 師 證 照 及 社 工 師 證 照 者 2 3 人 ， 另 有 護 理 師 證 照 2 人 、 物 理 治 療 師 證 照 1 人 、 就 輔 員 乙 級 證 照 6 人 ， 

及 其 他 類 科 （ 包 括 餐 飲 、 照 服 員 、 水 電 、 營 造 工 程 ） 乙 丙 級 技 術 師 證 照 者 多 人 。 除 此 之 外 ， 我 們 亦 邀 請 到 

在 成 癮 科 服 務 十 多 年 擁 有 豐 富 經 驗 的 束 連 文 醫 師 成 為 我 們 藥 癮 治 療 性 社 區 方 案 之 總 負 責 人 ； 另 外 ， 也 聘 請 

10多名專家學者擔任我們的社工督導、臨床心理督導、就輔督導及社企創新業務之督導。
本 會 多 年 來 一 直 戮 力 於 藥 癮 者 社 會 復 歸 服 務 計 畫 ， 尤 其 是 就 業 網 絡 的 連 結 及 多 元 化 的 職 能 培 育 上 頗 有 成 

效 ， 加 上 與 醫 療 單 位 的 密 切 合 作 ， 所 以 自 1 0 7 年 獲 選 為 第 四 屆 傳 善 獎 、 1 0 8 年 1 1 月 又 獲 選 為 衛 福 部 心 口 

司 五 家 治 療 性 社 區 示 範 中 心 之 一 員 ， 成 為 台 中 以 北 唯 一 一 家 藥 癮 者 治 療 性 社 區 示 範 中 心 後 ， 利 伯 他 茲 「 一 

站式一案到底」的式更臻完備，而利伯他茲一條街的夢想也正逐步完成。

＊ 111年度工作報告：
https://www.libertas.org.tw/index.php/about-us/annual-report

(二)社會影響力呈現
本會所服務的對象屬於社會上高關懷之弱勢族群中之最具高風險之個案
＊藥癮者藉職能培力之修復歷程：復能→賦能→富能→付能＊

符合 SDGs（聯合國永續發展目標）第三、第四、第八、第十七項項下之相關指標
1 . 指 標 三 ： 確 保 健 康 及 促 進 各 年 齡 層 的 福 祉 、 促 進 心 理 健 康 、 強 化 物 質 濫 用 的 預 防 與 治 療 （ 包 括 麻 醉 藥 品 

濫用以及酗酒）。
2 . 指 標 四 ： 擁 有 相 關 就 業 / 覓 得 好 工 作 與 企 業 管 理 職 能 的 年 輕 人 與 成 人 的 人 數 增 加 （ 包 括 技 術 與 職 業 技 能 ） 、 
確保弱勢族群有接受各階級教育的管道與職業訓練。
3.指標八：
(1)促進包容且永續的經濟成長，達到全面且生產力的就業，讓每一個人都有一份好工作。
( 2 ) 透 過 多 元 化 、 科 技 升 級 與 創 新 提 高 經 濟 體 的 產 能 ， 包 括 將 焦 點 集 中 在 高 附 加 價 值 與 勞 動 力 密 集 的 產 業 。 

( 3 ) 促 進 以 開 發 為 導 向 的 政 策 ， 支 援 生 產 活 動 、 就 業 創 造 、 企 業 管 理 、 創 意 與 創 新 ， 並 鼓 勵 微 型 與 中 小 企 

業的正式化與成長，包括取得財務服務的管道。
( 4 ) 實 現 全 面 有 生 產 力 的 就 業 ， 讓 所 有 的 男 女 都 有 一 份 好 工 作 ， 包 括 年 輕 人 與 身 心 障 礙 者 ， 並 實 現 同 工 同 

酬的待遇。✔
(5)減少失業、失學或未接受訓練的年輕人。

四、財務資訊
財務資訊包含以下項目：



非 營 利 事 業 ： 收 入 來 源 為 商 業 行 為 （ 如 勞 務 、 銷 貨 收 入 ） 81.73 % 。 另 需 檢 附 依 法 報 請 主 管 機 關 備 查 之 財 務 

報表（與社會使命相關部分）。
五、其他相關文件或證明
相關文件或證明，如經主管機關認可或依第三方標準之認證，社會創新組織亦得於揭露格式範本中揭露。


