
社會創新組織揭露格式

社 會 創 新 組 織 於 會 計 年 度 終 了 ， 董 事 會 （ 理 事 會 ） 應 填 寫 社 會 創 新 組 織 揭 露 格 式 ， 並 提 請 董 監 事 會 

（理監事會）核備並於股東會（會員大會）提請承認。
一、組織基本資料

組織名稱 苗栗縣西湖鄉休閒產業發展協會

營業登記日期 2005-12-27

組織種類

 公司      獨資      合夥      有限合夥      部落公法人
 社團法人    財團法人      合作社      儲蓄互助社
 農會      漁會    農田水利會
 大專院校
 其他 人民團體

負責人 張海欽

聯絡電話 037-923629 電子信箱 Email hudong.cda@gmail.com

聯絡手機 037923629 統一編號 25301550

資本額 100,000

組織登記/聯絡地址 苗栗縣西湖鄉三湖村 1鄰店仔街 4-1號

二、聯合國永續發展目標、社會使命與營運模式

(一)貴單位符合之聯合國永續發展目標(至多 3 項，請勾選)

 ( 1)終結貧窮
 ( 2)終結飢餓
 ( 3)健全生活
 ( 4)優質教育
 ( 5)性別平權
 ( 6)潔淨水源

 ( 7)永續能源
 ( 8)良好工作
 ( 9)工業創新
 ( 10)促進平等
 ( 11)永續城鄉
 ( 12)產消責任

 ( 13)氣候對策
 ( 14)海洋生態
 ( 15)陸域生態
 ( 16)和平正義
 ( 17)夥伴關係

(二)社會使命

西 湖 是 傳 統 農 業 偏 鄉 ， 人 口 外 流 日 趨 嚴 重 ， 不 但 影 響 當 地 的 經 濟 ( 目 前 從 事 農 作 種 植 的 都 是 年 長 的 老 人 ， 

年 輕 勞 動 人 力 嚴 重 不 足 ) ， 也 造 成 嚴 重 的 人 口 老 化 問 題 ， 西 湖 長 期 推 廣 有 機 農 業 已 具 成 效 ， 在 這 個 基 礎 上 

結 合 自 然 美 景 與 地 方 特 色 產 業 足 以 發 展 屬 於 西 湖 特 色 的 休 閒 旅 遊 ， 本 會 宗 旨 如 述 ： 整 合 地 方 人 力 資 源 ， 推 

動 地 方 休 閒 產 業 ， 以 創 造 就 業 機 會 ， 促 進 農 村 人 力 回 流 、 提 昇 休 閒 產 業 品 質 、 增 加 產 業 產 品 銷 售 、 繁 榮 地 

方經濟。 

1. 推動地方人口活化，吸引青年及中高齡就業人口回流。 
2. 培訓產業專職人才在地紮根發展。 
3. 開發及行銷地方特色產業、農特產品、伴手禮，提昇地方產業價值及經濟的發展。 
4 .   整 合 區 內 人 、 文 、 地 、 產 、 景 特 色 ， 吸 引 小 眾 遊 客 進 入 ， 用 休 閒 、 平 和 、 慢 活 的 氛 圍 創 造 獨 特 回 憶 ， 

活化地方經濟。 
5 .   運 用 本 地 有 機 農 業 資 源 ， 開 發 、 提 供 特 色 餐 飲 ， 補 強 休 閒 業 者 在 餐 飲 供 應 上 不 足 之 問 題 、 提 升 優 質 的 

特色餐飲。 
6. 打造使城市居民可以放鬆慢遊的休閒旅遊場域。 
7. 構築有機環保綠色的生活環境，打造健康、樂活、慢活的基地。 
8. 積極回饋社會融入社區發展，不定期舉辨弱勢居民共餐活動。
(三)營運模式
(1) 展售擺攤：依據不同展覽、行銷會的性質，協助地方業者販售(抽成)商品，同時藉此行銷田園微旅
行，提高地方特色旅遊與服務的知名度。 
(2) 線上行銷：以官方網站為資料庫(隨時補充)、農業易遊網及相似平台做為行銷平台，不定時發佈區域



內活動及商品訊息，並與粉絲專頁進行鏈結，並提供線上咨詢與接單服務，執行區域商品整合團購服務，
進而強化推廣強度與增加獲利機會。 
(3) 文宣派發：主動寄送(旅行社、公司行號、團體等)或至鄰近景點派發(遊覽車)，將當季與下一季的特
色田園遊程內容及相關資訊文宣化，增加相關團體來訪的機會，創造商機!
三、營運現況、年度成果與社會影響力呈現
(一)現況與年度成果
92年 6月 成立苗栗縣第一個農業休閒區-湖東休閒農業區
94年 12月 27日立案
94年 12月 27日訂立西湖鄉休閒產業發展協會章程
100年 12月  改名為『苗栗縣西湖鄉休閒產業發展協會』
101年 03月  協助鄉公所辨理 101年柚花季活動
101年 04月  推薦地方業者受『行遍天下雜誌』專訪
101年 05月  協助地方業者拍攝平面意象廣告
103年       參與休閒產業區評鑒，獲得『甲等』獎項
103年 03月  協助鄉公所辨理 103年柚花季活動
103年 08月  協助農會辨理 103年『柚見中秋』推廣活動
104年       辨理『柚見幸福在西湖』計劃
104年 03月  協助鄉公所辨理 104年柚花季活動
104年 08月 修正西湖鄉休閒產業發展協會章程
104年 08月  協助農會辨理 104年『柚見中秋』推廣活動
105年       獲得全國休閒農業區評鑑甲等成績
105年       辨理『休閒農業區跨域整備計畫』
105年 03月  協助鄉公所辨理 105年柚花季活動
105年 05月  修正西湖鄉休閒產業發展協會章程
105年 08月  辨理勞動部勞動力發展署多元就業開發專案
105年 09月  成立勞動部多元專案小組(幸福小站)
106年       獲得全國休閒農業區評鑑甲等成績
106年       辨理『休閒農業區跨域輔導計畫』
106年 03月  理事長改選-張海欽先生就任
106年 01月  辨理勞動部勞動力發展署多元就業開發試辨計畫
106年 04月  協助鄉公所辨理 106年柚花季活動
106年 06月  修正西湖鄉休閒產業發展協會章程
107年       辨理『臺三線特色農遊計畫』
107年       獲得全國休閒農業區評鑑甲等成績
107年 03月  協助鄉公所辨理 107年柚花季活動
107年 05月  修正西湖鄉休閒產業發展協會章程
108年       辨理『休閒農業區跨域輔導計畫』
108年       辨理勞動部勞動力發展署多元就業開發計畫
108年 04月  協助鄉公所辨理 108年柚花季活動
108年 05月  辨理『108年西湖鄉導覽人員培訓營』
108年 07月  協助辨理『107-108年西湖鄉公民審議-願景工作坊』
109年       辨理『苗栗縣休閒農業區跨域輔導計畫』
109年       辨理勞動部勞動力發展署多元就業開發計畫
109年       配合苗栗縣政府推動學習型城市計畫-薰衣草及中草藥基地
109年       推動「特色農業旅遊場域認證」
109-111年  配合苗栗縣政府推動學習型城市計畫
109年    推動「環場教育人員認證」取得人員認證 3名
110年    獲得  農委會 110年全國休閒農業區評鑑作業(模範獎)
110 年   參加 國家環境教育獎-苗栗縣內團體組遴選(優等)



110年     辨理勞動部勞動力發展署多元就業開發計畫
110 年   參與 經濟部中小企業處-數位群聚計畫
110-111 年 提案與執行 水保局農村區域亮點計畫
111年    參與 苗栗縣學習型城市計畫及相關計畫(湖東休閒農業區區域)
111年    辨理勞動部勞動力發展署多元就業開發計畫
111年    辨理『休閒農業區跨域輔導計畫』
(二)社會影響力呈現
直接創造就業機會數(內部)：

計畫補助人數  4人
持續自聘人數  3人

間接創造就業機會數(外部)：
食農教育(兼職) 3(人)
導覽人員(兼職) 2(人)
體驗活動(兼職) 2(人)
安全維護(兼職) 2(人)

鏈結周邊合作業者
            農園                         10(家)

休閒產業相關 9(家)
餐飲               4(家)

四、財務資訊
財務資訊包含以下項目：
非 營 利 事 業 ： 收 入 來 源 為 商 業 行 為 （ 如 勞 務 、 銷 貨 收 入 ） 80 % 。 另 需 檢 附 依 法 報 請 主 管 機 關 備 查 之 財 務 報 

表（與社會使命相關部分）。
五、其他相關文件或證明
相關文件或證明，如經主管機關認可或依第三方標準之認證，社會創新組織亦得於揭露格式範本中揭露。


